


东方航空2022全球校园招聘正式启动
欢迎登录东航招聘官网job.ceair.com，关注“东航招聘”官方微信，或登录东航手机微站申请职位。让未来超越期待！我们在东航等你！
我们是谁？
中国东方航空集团有限公司总部位于上海，是中国三大国有骨干航空运输集团之一，员工10万余人。作为集团核心主业的中国东方航空股份有限公司，是首家在纽约、香港、上海三地上市的中国航企，截至2020年底，东航的机队规模达730余架，年旅客运输量超1.3亿次，旅客运输量位列全球前十。世界品位，东方魅力！辉煌甲子已经铸就，等你同行追梦百年！
我们在等谁？
校招岗位：中国东方航空2022全球校园招聘汇集汇集储备人才类、机务类、航务类、地面服务类、运行管理类、工程管理类、医学类、规划投资类、市场营销类、法律类、财务审计类、行政管理类、采购管理类、研发培训类、科研类、党宣工团纪类等二十多个职位类别、近百个工作岗位、近千个招聘指标；工作地点遍及上海、北京、广州、武汉、南京、昆明、西安、合肥、成都、太原、南昌、青岛、济南、宁波、杭州、兰州、厦门等20多个国内城市。
一、航空医生
岗位职责：
1.协助完善航空卫生保障工作政策，协助建设完善航空卫生保障管理体系。
2.负责完成日常航空卫生保障工作，落实飞行员健康管理，切实把好安全放飞关。
3.协助落实航空卫生工作计划、航卫保障计划、制定公司公共卫生突发事件的应急预案等。
4.协助分解、落实完善航空卫生保障重点项目，改进业务流程，解决业务难题，使航空卫生保障工作完全符合局方对飞行安全的健康保障要求。
5.协助制定和执行空勤档案和内部医务人员档案的管理制度和保密制度。
6.协助分解、落实航空卫生保障教育培训工作，提升人员整体业务水平。
岗位要求：
1.公办医学院校本科及以上学历，并获得相应的学位证书。 
2.通过全国大学英语四级考试，有相应证书。
3.通过全国高校非计算机专业计算机联合考试（CCT）二级及以上考试，并获得相应的等级证书者优先。
4.政治思想好、综合素质高，有较强的语言、文字表达能力。
5.在校学习成绩优良，学生会干部、获得荣誉称号等优先。
6.工作态度认真、细致、负责，具有较强的适应能力、沟通能力、团队精神。
二、安全监察
岗位职责：
1.协助制定股份公司相关地面安全生产的各项规定、标准，协助完善地面安全相关的规章制度。
2.协助制定地面生产从业人员的安全教育大纲。
3.协助开展各类地面不安全事件的调查、处理工作。
4.完成地面安全生产的信息收集、数据统计和档案管理工作。
5.完成上级交办的其他工作。
岗位要求：
1.安全工程专业本科及以上学历，并获得相应的学位证书。
2.通过全国大学英语四级考试，有相应证书。
3.通过全国高校非计算机专业计算机联合考试（CCT）二级及以上考试，并获得相应的等级证书者优先。
4.政治思想好、综合素质高，有较强的语言、文字表达能力。
5.在校学习成绩优良，学生会干部、获得荣誉称号等优先。
[bookmark: _GoBack]6.工作态度认真、细致、负责，具有较强的适应能力、沟通能力、团队精神。
如何加入我们？
校招岗位申请流程：网上报名—简历筛选—笔试、面试—体检、背调—签约
我们将在国内多所高校举办校园宣讲会，并在东航“思云”微信小程序举行云宣讲，欢迎参与！

[image: A picture containing LEGO, toy

Description automatically generated]
东航招聘公众号二维码



image1.jpeg




